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Zaprojektuj swoją karierę - to kompleksowy przedmiot, który
przygotowuje studentki i studentów Uniwersytetu Wrocławskiego do
wejścia na rynek pracy. Na konkretnych przykładach studenci uczą się,
dlaczego warto się rozwijać i które kompetencje rynek pracy wycenia
najwyżej. 

Przedmiot składa się z 10 wykładów prowadzonych przez wykładowców
akademickich oraz  przedstawicieli biznesu, którzy omawiają
najważniejsze elementy wpływające na funkcjonowanie młodych ludzi
na współczesnym rynku pracy.

Przedsiębiorczość - Historie Sukcesów - to wyjątkowy przedmiot,
podczas którego w wykładowców zamieniają się ludzie, którzy na co
dzień kierują przedsiębiorstwami, są właścicielami dużych firm,
prezesami koncernów lub banków albo osiągnęli sukces zawodowy w
swojej dziedzinie. 
Przedmiot składa się z 10 wykładów, podczas których zaproszeni
goście dzielą się z młodymi ludźmi swoimi historiami sukcesów, oraz
motywują ich do realizowania swoich zawodowych marzeń.

University Dragons' Den -  to przedmiot, który uczy przedsiębiorczości
w praktyczny i innowacyjny sposób. Tematyka przedmiotu obejmuje
zagadnienia modelowania biznesowego, tworzenia i rozwoju nowych,
innowacyjnych projektów, analizę rynku i klientów, odpowiedniego
skalowania biznesu i jego parametryzacji oraz współpracy pomysłodawcy
z potencjalnym inwestorem i przygotowania się do publicznego
prezentowania swoich pomysłów. 

Przedmiot składa się z 10 spotkań o charakterze warsztatowym, na które
zapraszani są przedstawiciele otoczenia społeczno - gospodarczego oraz
instytucji wspierających finansowanie start-upów.

Przedmioty ponadprogramowe to oferta Akademickiego Biura Karier adresowana do
studentek i studentów Uniwersytetu Wrocławskiego niezależnie od kierunku i trybu studiów.



 
ZAPROJEKTUJ SWOJĄ KARIERĘ (ZSK)

LICZBA UCZESTNIKÓW

I EDYCJA 
 

Wymagania współczesnego rynku pracy
Prowadząca:  dr hab. Marta Makuch, Instytut Politologii UWr

Znaczenie kompetencji kluczowych - dlaczego nie można przestać
się rozwijać
Prowadząca: Anna Gierasimowicz, Careers Compass

Poznaj swoje prawa, pamiętaj o możliwościach (prawo pracy,
rodzaje umów, działalność gospodarcza, B2B, freelancing)
Prowadzący: dr Ariel Przybyłowicz - adiunkt w Zakładzie Prawa Pracy UWr

Daj się poznać z najlepszej strony - jak wygrać proces rekrutacji
 (I część)
Prowadząca: dr Violetta Drabik-Podgórna – adiunkt w Zakładzie Poradoznawstwa UWr

Rynek pracy bez granic (lokalny, regionalny, międzynarodowy
rynek pracy - specyfika i możliwości)
Prowadzący: Andrzej Kubisiak - Polski Instytut Ekonomiczny

Emocje w pracy (I,II część)
Prowadząca: Anna Cieślik  - starszy wykładowca Zakład Psychologii
Klinicznej i Zdrowia UWr

Personal Branding w mediach społecznościowych 
Prowadzący: Sebastian Kolęda  i Joanna Smoleńska, Komunikacja Plus

Daj się poznać z najlepszej strony - jak wygrać proces rekrutacji
(II część)
Prowadząca: Monika Jackowska, InfoConsulting Sp. z o.o.

Daj się poznać z najlepszej strony - jak wygrać proces rekrutacji
(III część)
Prowadząca: dr Magdalena Ślazyk-Sobol - adiunkt w Zakładzie Psychologii
Zarządzania Instytutu Psychologii UWr
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W  LICZBACH

10
wykładów on line ze specjalistami rynku pracy,
którzy omówili najważniejsze elementy
wpływające na  funkcjonowanie na współczesnym
rynku pracy.

154
zapisanych osób w systemie USOS.

415
zapisanych osób na wybrane spotkania poprzez
formularz FORMS (wolni słuchacze).  
              
569
osób łącznie zapisanych na przedmiot (w ramach
przedmiotu i jako wolni słuchacze na
poszczególnych wykładach).

105
średnia liczba osób na zajęciach.

33
osoby uzyskały zaliczenie z przedmiotu.
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ZAPROJEKTUJ SWOJĄ KARIERĘ

O PRZEDMIOCIE MÓWIĄ UCZESTNICY:

Przedmiot jest rewelacyjny. Bardzo praktyczne informacje i wiadomości, które każdemu
przydadzą się w poszukiwaniu pracy, tworzeniu swojej marki i późniejszej pracy zawodowej.

Jestem wdzięczna że takie zajęcia się pojawiły, rozwiały moje mylne przekonania
o rynku pracy.

Jestem zadowolona z przebiegu całego przedmiotu, szczególnie ze względu na
różnorodność tematyczną wykładów łącznie z prowadzącymi, którzy zajmowali się wieloma

dziedzinami w pracy.

Przedmiot jest bardzo dobrą inicjatywą, cieszę się, że mogłam wziąć w niej udział i dziękuję za taką
możliwość. Wykłady byly bardzo ciekawe, wykładowcy sympatyczni, poruszane tematy aktualne.

Zajęcia były interesujące, dowiedziałam się kilka ciekawych rzeczy. Podobało mi się to, że po
każdym wykładzie była możliwość zadawania pytań. Cieszę się, że mamy dalej dostęp do

prezentacji i nagrań z niektórych spotkań.

Bardzo ciekawe i merytoryczne spotkanie z dużą dawką praktycznej wiedzy o rynku pracy.
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10
wykładów on line z inspirującymi gośćmi, którzy
swoimi doświadczeniami podzielili się z
uczestnikami i uczestniczkami przedmiotu.

108
zapisanych osób w systemie USOS. 

111
zapisanych osób na wybrane spotkania poprzez
formularz FORMS (wolni słuchacze).  
            
218
osób łącznie zapisanych na przedmiot (w ramach
przedmiotu i jako wolni słuchacze na
poszczególnych wykładach).

30
osób uzyskało zaliczenie z przedmiotu.
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PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ- HISTORIE SUKCESÓW

O PRZEDMIOCIE MÓWIĄ UCZESTNICY:

Bardzo motywujący wykład mieliśmy z Panem Krzysztofem Domareckim. Spodobała mi się historia
budowania firmy i jak udało się wyjść na międzynarodowy poziom.

Oczekiwałam dużo ciekawych informacji! I otrzymałam je 🙃

Szczerze to nie wiedziałam czego się spodziewać, ale efekt przerósł moje największe
oczekiwania. 

Oczekiwałam poznać ludzi, którym się udało osiągnąć cele zawodowe w życiu i poznać ich historie.
Miałam nadzieję, że nie będą sztuczne i wymyślone, a będą autentyczne i tak faktycznie było.

Czuję, że zaproszeni Goście byli sobą, otwierali się i chętnie przekazywali wskazówki biznesowe.

Każdy zaproszony Gość zrobił na mnie duże wrażenie i po każdego wykładzie przyszły mi do
głowy inne wnioski i spostrzeżenia. Magdalena Kotlarczyk i Liwia Kwiecień - te dwie Panie

naładowały mnie pozytywną energia do działania.

Łukasz Srokowski jest moim faworytem. Opowiedział całą swoją ścieżkę, z czego można się wiele
nauczyć, tzn. tego jak to co się robi (nawet za darmo) przekłada się potem na możliwości

zawodowe. Też że waga angażowania się w pełni w projekty jest nie do przecenienia. 

Bardzo mi się spodobało. Spikerzy są super! Organizacja jest super.

Mam bardzo dobre, pozytywne wrażenia. jestem mile zaskoczona
 podejściem do życia i spraw biznesowych zaproszonych Gości 
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38
zgłoszeń udziału w przedmiocie.

11
osób zostało zakwalifikowanych.

4
osoby z sukcesem ukończyły przedmiot UDD.

9
osób finalnie uczestniczyło w zajęciach UDD:

WPAiE - 3

WNS-1

WNHiP -1

WF-4

10

intensywnych spotkań warsztatowych podczas których

studentki i studenci uczyli się m.in: definiować swój pomysł

na biznes, modelować i skalować nowy biznes, tworzyć

plan kosztowo-przychodowy, budować proces sprzedaży

i marketingu, planować proces komercjalizacji,

identyfikować źródła finansowania, rozmawiać z

potencjalnym inwestorem, tworzyć pitch deck. 

PRZEDMIOT PONADPROGRAMOWY
UNIVERSITY DRAGONS' DEN 

W  LICZBACH

https://biurokarier.uwr.edu.pl/university-dragons-den/



Program zajęć w ramach II edycji UDD

 Zajęcia moderował dr Kamil Bromski, trener
biznesu, certyfikowany audytor technologiczny,
doświadczony konsultant w zakresie rozwoju
startupów. Moderator odpowiadał za treści
merytoryczne oraz dobór zaproszonych gości.

Dodaj podtytuł
Każda z osób, które ukończyły przedmiot otrzymała od Organizatora (ARAW)

darmowy bilet wstępu na wydarzenie Made in Wrocław 17.10.2023



 

ekosystem startupowy we Wrocławiu, 
wsparcie dla startupów oferowane przez Startup Wrocław oraz ARAW (Agencję
Rozwoju Aglomeracji WRocławskiej)
znaczenie networkingu oraz możliwości promocji swojego startupu na wydarzeniach
branżowych.

historia rozwoju startupu Poley.me
kluczowe elementy w modelu biznesowym każdego startupu
dobre praktyki w zakresie współpracy z inwestorem
strategie zdobywania klientów i rynku.

innowacyjność i rodzaje innowacji
badania przemysłowe
transfer technologii, komercjalizacja wiedzy z uczelni do biznesu
wykorzystanie Business Model Canvas.

finansowanie startupów
skuteczna współpraca z inwestorem
definiowanie startupu przez pryzmat skalowalności
przygotowanie do pitch deck.

modele rozwoju startupów
Wolves Summit - wydarzenie dedykowane biznesowi, innowacjom i startupom
najważniejsze elementy pitch deck z punktu widzenia potencjalnego inwestora.

finansowanie inwestycji
prowadzenie projektów startupowych
znaczenie modelu biznesowego i biznesplanu.

 

Paulina Muszyńska (kierowniczka zespołu ds. projektów rozwojowych w Agencji Rozwoju
Aglomeracji Wrocławskiej (ARAW), gdzie prowadzi projekt Startup Wrocław)
Poruszane zagadnienia:

Kamil Paśko (CO-Founder Poley.me)
Poruszane zagadnienia:

Maciej Kamiński (Dyrektor Centrum Transferu Technologii UWr)
Poruszane zagadnienia:

Maciej Frankowicz (CEO & Partner Shape.VC)
Poruszane zagadnienia:

Alena Hloba (Head of Partnerships Wolves Summit)
Poruszane zagadnienia:

Piotr Wanicki (Ekspert ds. dotacji, innowacji i B+R w Elpartners Sp. z o.o)
Poruszane zagadnienia:
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